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2012 年 5 月 1 日開所式とオリエンテーション

2012 年 5 月 1 日 ( 火 )「就労移行支援事業所 Do-will」の
開所式がクレール用賀に新設された研修所にて開催されまし
た。真新しい研修所には、机、いす、パソコン、プロジェクター
用スクリーンなどが配置され、研修への意欲をかき立てられ
つつも和気藹々とした雰囲気の中で、開所式に引き続きオリ
エンテーションなどが行われました。

当日は、利用者及び講師も含めた事業所のスタッフ約
30 名が集まりました。施設長から開所あいさつの後、講
師からは講座の内容やその進め方の説明があり、さらに、
E-learning に使用するソフトウエアなどを、利用者に実際に
パソコンを操作しながら体験してもらいました。

研修所は、月曜日～金曜日の午前 10 時から午後 5 時まで
オープンしております。また、研修受講のご希望などがあれば、
まず当事業所にご連絡の上、ご相談下さい。　　

どんな研修が受けられるの (1)
MOS(Microsoft Offi ce Specialist)

Word、Excel なら使ったことがあるよ、と
いう方も多いと思います。でも、履歴書に自
分の持っているパソコンの技能をうまく説明
することが難しい場合があります。そんな時
に世界で認められた MOS という資格を持っ

ていると、認定書を見せるだけで客観的なパ
ソコン操作の能力を証明することが出来ます。

そ ん な 資 格 取 得 を 目 指 す の が、「Offi  ce 
[MOS] コース」です。興味がある方は、ご連
絡下さい。

Do-will での研修は、通所と E-learning を組み合わせて
行っています。特に E-learning については、講師と利用
者はまるですぐそばにいるような感覚で講習できます。そ
れには、ドイツの IT 企業が提供し運営する「TeamViewer」
というソフトウエアを使っています。画面共有、音声・
ビデオ・チャットによるコミュニケーション、ファイル
の瞬時転送、画面への書き込みなど、先端的なシステム
を最大限活かせる体制を整えております。デモンストレー
ションをご覧になりたい方はご連絡下さい。
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